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1. Lampiran Kuesioner
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Kuesioner Penelitian

Kepada Yth
Karyawan PT PELINDO Region 4 Biak
Dengan Hormat

Untuk menyelesaikan penulisan skripsi yang berjudul “Pengaruh
Budaya Kerja Terhadap Kinerja Karyawan PT PELINDO Region 4
Biak”, sebagai syarat memperoleh gelar Sarjana Strata 1 (S1)
Administrasi Bisnis IISIP Yapis Biak, maka saya meminta kesediaan
Bapak/Ibu/Saudara/i untuk meluangkan waktu mengisi kuesioner ini
dengan lengkap dan benar. Kuesioner ini semata-mata untuk
kepentingan ilmiah dan atas bantuan yang diberikan saya ucapkan
terimakasih.

Isilah titik-titik dan berikan tanda (V) di bawah ini pada salah satu
alternatif jawaban yang sesuai dengan diri anda.

Peneliti
ISMIYATI

1. Nama

2. Jenis Kelamin  :[JPerempuan

LILaki-Laki

3. Umur TPURURRIN tahun

4. Pendidikan Terakhir :LISMP LISMA
[IDiploma [Js1

[1S2 1S3



BUDAYA KERJA (X)

NO

PERNYATAAN

SS

TS

STS

Pimpinan mendorong saya untuk
meningkatkan kreativitas agar pekerjaan
dapat diselesaikan dengan cepat dan aman

Saya selalu menciptakan ide-ide yang
inovatif dalam pekerjaan

Saya siap mengambil resiko dalam
melakukan  pekerjaan yang  menjadi
tanggung jawab saya

Saya selalu dituntut untuk menyelesaikan
pekerjaan dengan tepat dan cermat

Pihak  manajemen  perusahaan  selalu
menyampaikan tujuan perusahaan secara
detail kepada karyawan

Pimpinan  memberikan  arahan  dan
komunikasi yang jelas dan rinci mengenai
pekerjaan yang harus saya lakukan

Saya saling membantu dengan karyawan
yang lain dalam menjalankan pekerjaan

Saya berusaha meningkatkan evektivitas
cara bekerja guna memperoleh hasil yang
optimal

Perusahaan ~ memberikan ~ penghargaan
kepada karyawan yang mampu
menunjukkan prestasi kerja

10

Saya berusaha mengerjakan pekerjaan
dengan sungguh-sungguh

11

Saya merasa senang dengan pekerjaan yang
saya jalani saat ini karena dapat memberikan
manfaat bagi perusahaan

12

Dalam menyelesaikan pekerjaan, saya selalu
melakukan sesuai dengan prosedur yang
ditetapkan oleh perusahaan

13

Saya lebih senang menyelesaikan pekerjaan
dengan kerjasama tim




14 Para karyawan saling percaya terhadap
sesama rekan kerja

15 Dalam melaksanakan perkerjaan, saya
melakukan koordinasi dengan rekan kerja
dan pimpinan

16 | Saya dituntut untuk bekerja giat dalam
melaksanakan tugas-tugas yang sudah
menjadi tanggung jawab saya

17 Saya senantiasa dengan tepat pada waktunya
dan disiplin  waktu agar pekerjaan
terselesaikan dengan baik

18 | Saya selalu berbagai informasi pada rekan
kerja dalam pelaksanaan pekerjaan

19 Saya merasa nyaman dengan kondisi
organisasi yang ada saat ini

20 Perusahaan ini memiliki strategi yang jelas
untuk masa depan Kkarir karyawan

21 Perusahaan ini melakukan family gathering

secara rutin




KINERJA KARYAWAN (Y)

NO | PERNYATAAN SS TS | STS
1 Saya menyelesaikan tugas yang diberikan
dengan tepat waktu
2 Saya bekerja sesuai dengan jam kerja yang
ditetapkan
3 Saya jarang absen jika tidak benar-benar
dalam keadaan mendesak
4 Saya bekerja sama dengan rekan kerja saya
5 Saya senang membantu rekan kerja yang
kesulitan dalam bekerja
Keterangan :
e Sangat Setuju (SS)
e Setuju(S)
e Netral (N)
e Tidak Setuju (TS)
e Sangat Tidak Setuju ( STS)
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3. Lampiran Gambar
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1. Jend. Sudirman No. 51, Kabupaten Biak Numfor, Papus




